
 

 
 
 
 
 

 

Chi siamo 

  
Ecoconsult S.r.l. è una società di consulenza direzionale e tecnica, specializzata nei settori ambiente, 

qualità, sicurezza, certificazione, modelli organizzativi 231, privacy e IT. 

L'Azienda fornisce i suoi servizi su tutto il territorio nazionale, garantendo una copertura capillare sul 

territorio nazionale, anche attraverso sedi dedicate, e operando in una vasta gamma di settori, quali 

quello industriale, commerciale e dei servizi no-profit. 

 

Fondata nel 1995 per iniziativa di affermati studi di dottori commercialisti, Ecoconsult S.r.l. è nata per 

rispondere in modo efficace alle crescenti esigenze dei clienti, affrontando temi che fino ad allora non 

erano trattati dai professionisti del settore, come la sicurezza sul lavoro, la certificazione di qualità e la 

compliance alle normative ambientali. Questi ambiti, oggi essenziali per la crescita e lo sviluppo delle 

imprese, sono diventati il cuore della nostra offerta. 

 

Oggi Ecoconsult S.r.l. è il riferimento per oltre 3.000 imprese, fra cui molti leader del Made in Italy e 

dell’export italiano. Ciò ha favorito la creazione di un forte legame con il mercato e con la Pubblica 

Amministrazione, aprendo delle opportunità nell’ambito dei bandi pubblici e fornendo un supporto 

strategico durante i controlli o nella gestione del contenzioso. 

La presente politica intende definire i principi adottati dall’Azienda, le linee guida alle procedure operative 

e la formazione collegata. 

 

Prevenire la corruzione 
 
La corruzione rappresenta un ostacolo 

significativo per lo sviluppo economico e 

sociale di un'impresa. Per questo motivo, 

crediamo fermamente in ogni iniziativa volta 

a migliorare il contesto competitivo e a 

contrastare il fenomeno corruttivo. La 

Società ha da tempo avviato un progetto di 

Compliance 231 e, attraverso questo 

impegno formale, intende definire protocolli 

interni per la prevenzione della corruzione, 

ispirati ai migliori standard internazionali. 

 

 

 

 

 

 

Politica per la prevenzione della corruzione 



 

 

Oltre la legge! 
 
La Società, nel rispetto di quanto stabilito nel Codice Etico, si impegna a non offrire né promettere denaro, 

beni o altre utilità a nessun soggetto con cui collabora, inclusi clienti, fornitori, soci, dipendenti, 

collaboratori e, in senso ampio, anche gli organi amministrativi e di controllo. 

 

Questa prassi si estende anche a terzi connessi ai soggetti sopra citati. 

Le nostre regole si applicano indipendentemente dalle disposizioni di legge, che prevalgono su ogni altro 

aspetto, e a prescindere dal fatto che il soggetto coinvolto debba compiere un atto contrario alla legge, 

alle normative interne della sua organizzazione o alla diligenza professionale. Le nostre politiche sono 

guidate dalla volontà di garantire una reale integrità nelle nostre attività. Gli organi interni responsabili 

della prevenzione della corruzione sono incaricati di monitorare e autorizzare ogni attività che possa 

presentare un rischio di corruzione. 

 

Le nostre regole si applicano indipendentemente dalle disposizioni di legge vigenti, che restano 

comunque preminenti, e a prescindere dal fatto che un soggetto sia chiamato a compiere un atto 

contrario alla legge, alle disposizioni interne della propria organizzazione o ai principi di diligenza 

professionale. Inoltre, si adottano senza considerare eventuali vantaggi che potrebbero derivarne per la 

nostra attività. Questi principi riflettono la volontà della Società di garantire un’integrità autentica negli 

affari. Gli organi interni preposti alla prevenzione della corruzione hanno il compito di monitorare e 

autorizzare ogni attività potenzialmente a rischio di corruzione. 

 

Segnalare per prevenire: il whistleblowing 
 

Tutti i destinatari della presente disposizione aziendale sono tenuti a segnalare eventuali comportamenti 

scorretti o situazioni anomale attraverso il nostro canale di segnalazione interno, indipendente e 

certificato, che garantisce la massima tutela al segnalante, anche in caso di segnalazione anonima. 

 

Le segnalazioni possono essere inviate all’indirizzo di posta elettronica certificato e indipendente: 

ecoconsult@ethicpoint.eu. 
 

 

La direzione 

 
Stefano Bonetto: Presidente del Consiglio di amministrazione 

di Ecoconsult Milano e referente per il gruppo  

 

Milano, 20.12.2024 

mailto:ecoconsult@ethicpoint.eu

	Chi siamo
	Prevenire la corruzione
	Oltre la legge!
	Segnalare per prevenire: il whistleblowing

